Natrlich! Am Rhein.

! pormAGEN

Wir sind das Team der Stadtverwaltung Dormagen und setzen uns taglich fir eine funktionierende Stadt ein.
Um Dormagen fir die Birgerinnen und Blrger weiter zu verbessern suchen wir neue, engagierte
Kolleginnen und Kollegen, die mit uns gemeinsam viel bewegen méchten. Bewerben Sie sich bei uns und
wirken Sie zum nachstméglichen Zeitpunkt mit in unserer Volkshochschule als

Weiterbildungslehrer/in (m|w|d) im Zweiten Bildungsweg in den

Schulabschlusskursen ESA, EESA und MSA

Umfang Befristung Vergiitung Beginn
Teilzeit befristet EG 11 TV6D 01.09.2026

Fur die Schulabschlusskurse ESA, EESA und MSA im zweiten Bildungsweg hat die Volkshochschule der Stadt
Dormagen nachfolgende Stundenanteile zu besetzen:

e Deutsch (10 UE pro Woche)

e Geschichte (4 UE pro Woche)

e Wirtschaft (4 UE pro Woche)

e Mathematik (10 UE pro Woche)

Eine Unterrichtseinheit entspricht einem Zeitanteil von 45 Minuten. Die Teilnahme an Konferenzen,
Beteiligung an Prifungsverfahren, Projektwochen, Vertretungsstunden, Teilnahme an Fort- und
Weiterbildungen sowie sonstige vom Arbeitgeber angesetzte Zusatzveranstaltungen sowie die
erforderlichen Zeiten zur Unterrichtsvorbereitung sind im Rahmen eines sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigungsverhaltnisses obligatorisch.

Ihre kiinftigen Aufgaben

» Vor- und Nachbereitung des Unterrichts sowie von Klausuren und Abschlussprifungen
» Durchfliihrung der Unterrichtsstunden in den Schulabschlusskursen ESA, EESA und MSA
» Prifungsvorbereitung und Prafungsdurchfiihrung nach ZosP

» Unterstltzung der Teilnehmenden bei Lernprozessen



» Verweisberatung zu entsprechenden Hilfseinrichtungen bzw. zur sozialpadagogischen Beratung der
Abteilung

Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern

Individuelle Bildungs- und Lernberatung der Teilnehmenden

Teilnahme an Noten- und Fachkonferenzen
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Das bringen Sie mit

» Vollstandige Lehramtsbefahigung gem. § 3 Lehrerausbildungsgesetz (LABG) NRW in folgenden
Lehramtern:

Lehramt an Haupt-, Real-, Sekundar- und Gesamtschulen oder

Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen oder

Lehramt an Berufskollegs oder

Lehramt fiir sonderpadagogische Férderung oder

eine vergleichbare Lehramtsbefahigung

Erfahrungen in Schul- oder Férderunterricht und/oder der Jugend- und Erwachsenenbildung in alters-

und leistungsheterogenen Lerngruppen sind wiinschenswert

Offenheit fiir lebenssituationsorientierten Unterricht

Didaktische Fahigkeiten und padagogisches Geschick

Kommunikationsstarke und Freude an der Arbeit mit Menschen

Bereitschaft zur Arbeit mit herausfordernden Jugendlichen und jungen Erwachsenen

Kenntnisse in digitalen Arbeitsmethoden
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Das bieten wir lhnen

einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem motivierten Team
Entgeltgruppe 11 TV6D

30 Tage Urlaub (ab 2027: 31 Tage Urlaub)

betriebliche Gesundheitsforderung (Firmenlaufe, Yoga, FuBballgruppe etc.)
arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung

Fahrradzuschuss

Zuschuss zum Deutschlandticket-Job

weitere Mitarbeitendenvergiinstigungen
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Weitere allgemeine Hinweise finden Sie auf unserer Homepage unter www.dormagen.de/karriere.

Interessiert, motiviert und voller Tatendrang?

Dann sind wir gespannt darauf, Sie kennenzulernen und bitten um die Einreichung lhrer vollstandigen
Bewerbungsunterlagen tiber unser Online Formular bis zum 16.08.2026. Die Vorstellungsgesprache finden
voraussichtlich am 04.09.2026 statt.

Fr weitere, fachliche Ausklnfte steht Ihnen VHS-Leiter Christian Topp (Tel.02133 257-4170) gerne zur
Verfligung. Fragen zum Bewerbungsablauf beantwortet Ihnen Aleks Graef (Tel. 02133 257-2143) aus dem
Personalmanagement.

Wir freuen uns auf Sie!
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@ B Arbeitgeber
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