Der Rhein-Pfalz-Kreis hat fur seine Kreisvolkshochschule zum néachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle flr
eine/-n

padagogischel/-r Mitarbeiter/-in (m/wid) als

Programmbereichsleitung
(Entgeltgruppe 11 TV4D)

-befristet als Krankheitsvertretung, jedoch mind. fiir ein Jahr- zu besetzen.

Wesentliche Aufgabengebiete:

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere

>

>

>

die konzeptionelle, fachlich-padagogische,
administrative und wirtschaftliche Planung,
Organisation und Verantwortung von
Weiterbildungskursen und Veranstaltungen in
den Programmbereichen ,Kultur und
Gestalten” sowie ,Gesundheit und Erndhrung*
Auswabhl, Beratung und Betreuung der
nebenberuflichen Lehrkrafte

Gewinnung neuer Teilnehmendengruppen.

Weitere Informationen zur Kreisvolkshochschule des
Rhein-Pfalz-Kreises finden Sie hier.

Wir erwarten insbesondere:

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen

>

ein abgeschlossenes Hochschulstudium,
idealerweise in einem der Fachgebiete oder in
der Erwachsenenbildung

nachgewiesene hauptberufliche Erfahrungen in
der Erwachsenenbildung

mdglichst eigene Unterrichtserfahrung
mdglichst Erfahrung in der offentlichen
Verwaltung

Wir erwarten auRerdem

>

>

sicherer Umgang mit IT-Anwendungen (z.B.
Kufer-SQL) und neuen Medien
Innovationsfreude, schnelle Auffassungsgabe,
eine selbststandige, strukturierte und prazise
Arbeitsweise, hohe Belastbarkeit und
Teamfahigkeit

freundliches und sicheres Auftreten,
kommunikative und hohe soziale
Kompetenzen, Kundenorientierung
Kenntnisse einer gangigen Fremdsprache (z.B.
Englisch)

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung
(Abendveranstaltungen, Wochenende).


https://www.rhein-pfalz-kreis.de/bildung-kultur/volkshochschule/

Der Rhein-Pfalz-Kreis ist ein grofRer, aber familidrer Arbeitgeber und bietet sichere und familienfreundliche
Beschaftigungsmdglichkeiten in vielen unterschiedlichen Bereichen der 6ffentlichen Verwaltung.

Er ermdglicht durch flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und
gewahrt die im Offentlichen Dienst (iblichen Leistungen (u. a. Zusatzversorgung, Job-Ticket, Entgelt nach
Tarifvertrag des offentlichen Dienstes bzw. Beamtenbesoldung, Jahressonderzahlung, 30 Tage
Urlaubsanspruch bei 5-Tage-Woche,).

Zudem ermoglichen wir unseren Mitarbeitenden neben internen und externen Fachseminaren gute Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten, wie z.B. Angestelltenlehrgéange | und 1l sowie Fortbildungsqualifizierung im
Beamtenbereich.

Wenn Sie sich flr unser Team entscheiden, erwartet Sie ein krisensicherer und zukunftsorientierter
Arbeitgeber mit modernen und freundlich ausgestatteten Blros, gutem kollegialen Klima,
Betriebssportgemeinschaft und Vieles mehr.

Bewerbungen behinderter Menschen sind ausdricklich erwlinscht. Bei gleicher Eignung, Beféhigung und
fachlicher Leistung erhalten Menschen mit Schwerbehinderung den Vorzug.

Die Besetzung der Stelle mit Teilzeitkraften, die sich entsprechend erganzen, ist denkbar.

Wenn Sie Uber die entsprechenden Qualifikationen verfigen und an einer Mitarbeit interessiert sind, senden
Sie bitte Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.03.2025 bevorzugt online Uber unser
Bewerbendenportal.

Kreisverwaltung Rhein-Pfalz-Kreis
Abteilung 1

Europaplatz 5

67063 Ludwigshafen am Rhein



https://kv-rpk.ppa-duew.jobs/jobs/820-paedagogische-r-mitarbeiter-in-m-w-d-als-programmbereichsleitung/job_application/new

