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Der Landesverband der Volkshochschulen von NRW e.V. ist die gréfite Landesorganisation der gemeinwohl-
orientierten Weiterbildung in Nordrhein-Westfalen. Er vertritt die bildungs- und finanzpolitischen Interessen
aller Volkshochschulen in kommunaler Tragerschaft.

Der Landesverband der Volkshochschulen von NRW e. V. koordiniert die vom Bundesamt fur Migration und
Fluchtlinge geférderten und an verschiedenen Standorten in Nordrhein-Westfalen von den Volkshochschulen
durchgefiihrten Erstorientierungskurse fir Asylbewerber*innen mit unklarer Bleibeperspektive. Das Angebot
an Erstorientierungskursen wird derzeit als erstes Bildungsangebot fiir ukrainische Gefllichtete aufgestockt.

In diesem Zusammenhang sucht der Landesverband der Volkshochschulen von NRW e.V. ab 01.01.2024
eine*n

Projektkoordinator*in (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std., zunachst befristet bis 31.12.2024).

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Schwerpunkte:

o Koordination des Projektes, Aufbau und Pflege des Netzwerkes innerhalb der Kooperationen sowie
Abstimmung und Organisation der Kurse in Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern

e Projektverwaltung

Mitarbeit an der Erstellung von Kurskonzepten und der Zusammenstellung der Unterrichtsmateria-

lien

interne und externe Kommunikation sowie Offentlichkeitsarbeit

Uberwachung der Vorgaben in Bezug auf Zielgruppe und Lehrkréfte

Erhebung von Daten und Evaluation im Rahmen des Qualitaitsmanagements

Projekt-Evaluation

Wir erwarten von lhnen:

ein abgeschlossenes Hochschulstudium

erste Erfahrungen in der Durchflihrung von Projekten und im Bereich Erwachsenenbildung
Sensibilitat fir die Arbeit mit gefliuchteten Menschen

Organisationstalent und eine strukturierte Arbeitsweise

soziale und interkulturelle Kompetenzen

Kommunikationsstarke und Kontaktfreude

Mobilitdt und Flexibilitat

Wir bieten lhnen:

e eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem serviceorientierten Team

e eine leistungsgerechte Verglitung gemal E10 TV6D

e ein zunachst befristetes Arbeitsverhaltnis bis 31.12.2024 (eine Verlangerung wird bei Weiterfihrung
des Projektes angestrebt)

Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden.

Bei der Besetzung der Stelle findet das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz Anwendung. Wenn Sie sich von
dieser abwechslungsreichen und herausfordernden Position angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (ausschlief3lich per E-Mail und im PDF-Format) unter Angabe |hres
mdglichen Eintrittstermins bis zum 10.12.2023 an Eleonora Trabert (traebert@vhs-nrw.de).

Sofern lhnen eine schriftliche Absage zugeht, werden |hre Bewerbungsunterlagen sechs Monate aufbewahrt
und anschlieRend unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften vernichtet. Mit der Zusendung der
Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig damit einverstanden, dass voribergehend erforderliche Daten im
Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.

Volkshochschule.
Das kommunale Weiterbildungszentrum.



